KiSISEL VERILERIN iSLENMESi, KORUNMASI VE iMHA POLITiKASI
BOLUM 1 - GiRiS

HAMAS ENDUSTRI SAN. VE TiC. A.S. (bundan béyle “hamas” veya “Sirket” olarak ifade edilecektir), anayasal bir hak olan kisisel verilerin korunmasinin a\
zamanda is iliskilerinin gliven temelinde ylrutilmesine olan etkisinin bilincindedir.

Bu dogrultuda sirketimiz tarafindan, kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iliskin ylikimlGliklerini hukuka uygun olarak yerine getirmesinde rehber niteligi
tasiyan Kisisel Verilerin islenmesi, Korunmasi Ve imha Politikasi ilgililerin erisimine sunulmustur.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (bundan boyle “KVKK” olarak ifade edilecektir) isbu politikaya dayanak tegkil etmektedir. Basta KVKK olmak
tzere kisisel verilerin korunmasina iliskin yasal diizenlemelere uyumun saglanmasi sirketimizin dncelikleri arasinda yer alir.

1.1.AMAC

Bu Politikanin temel amaci, sirketimiz tarafindan hukuka uygun bir bigimde yirutilen kisisel veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik
benimsenen sistemler konusunda agiklamalarda bulunmak, sirketin kisisel verilerin yénetiminde kendi standartlarini olusturmasi ve gergeklestirmesinin
saglanmasi; organizasyonel hedef ve yukiumluliklerin belirlenmesi ve desteklenmesi, sirketin kisisel verilerin korunmasi alanindaki uluslararasi s6zlesmeler,

Anayasa, kanunlar ve s6zlesmeler uyarinca tabi oldugu yikimlaliklerin yerine getirilmesi ve bireylerin menfaatlerinin en iyi sekilde korunmasidir.

Sirketimiz isbu politikayl yayimlayarak yurGttugu kisisel veri isleme faaliyetlerine iliskin gerekli bilgilendirmeyi yapmayi ve boylece bu faaliyetlerin mevzuata
uygun ve seffaf bir bicimde ylrutlldiginden emin olmayi hedeflemektedir.

1.2.KAPSAM

Politika, kisisel verilerin islenme sartlarini belirlemesinin yani sira, kisisel verilerin islenmesinde sirketimiz tarafindan benimsenen temel ilkeleri ortaya
koymaktadir.

Bu Politikanin kapsamini ¢alisan adayi, ¢alisan , ¢alisan yakini, gercek kisi tedarikgi, gergek kisi musteri, hissedar, ortak, hissedar, ortak yakini, ziyaretgi ve
ligtincii kisilerin otomatik yollarla ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verileri olusturur.

1.3.TANIMLAR
Kisisel Veri; kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tlrli bilgi.
ilgili Kisi; kisisel verisi islenen gercek kisi.

Veri Sorumlusu; kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya
tuzel kisi.

Kanun; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Yénetmelik; Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik
Kurul; Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika Uyeligi, saghg, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik veriler.

Kisisel Verilerin islenmesi;kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi,
elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gergeklestirilen her turli islem.

Acik Riza; belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgir iradeyle agiklanan riza.

Alici Grubu; veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gergek veya tiizel kisi kategorisi.

Veri isleyen; veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel verileri isleyen gergek veya tiizel kisi.

Kisisel Veri isleme Envanteri;veri sorumlularinin is siireglerine bagh olarak gergeklestirmekte olduklari kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri
isleme amaglari ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri
amaglar igin gerekli olan azami muhafaza edilme suresini, yabanci llkelere aktarimi 6ngorilen kisisel verileri ve veri glvenligine iliskin alinan tedbirleri

aciklayarak detaylandirdiklari envanter.

Kayit Ortami; tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel
verilerin bulundugu her tirli ortam.

imha; kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Anonim Hale Getirme;kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek
hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin Silinmesi; kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.
Kisisel Verilerin Yok Edilmesi; kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Periyodik imha; Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi durumunda politikada belirtilen ve tekrar eden araliklarla
resen gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.



Politika; Kisisel Verilerin islenmesi, Korunmasi ve imha Politikasi.
1.4.POLITIKANIN VE iLGIiLi MEVZUATIN UYGULANMASI

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yirurliikte bulunan ilgili kanuni diizenlemeler 6ncelikle uygulama alani bulacaktir. Yirirlikte bulunan
mevzuat ve politika arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda, sirketimiz yarirlikteki mevzuatin uygulama alani bulacagini kabul etmektedir.

Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallarin sirketimizin uygulamalari kapsaminda somutlastirilarak dizenlenmesinden olusturulmustur.
Sirketimiz, KVKK’da ongorilen ylrurliik strelerine uygun hareket etmek tGzere gerekli sistem ve hazirliklarini yiritmektedir.

1.5.YORURLUK

Sirketimiz tarafindan dizenlenen bu Politika ..../...../..... tarihlidir. Politikanin tamaminin veya belirli maddelerinin yenilenmesi durumunda Politikanin ytrurlik
tarihi glincellenecektir.

Politika, sirketimizin internet sitesinde www.masterslide.com yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin talebi Gizerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.
1.6.POLITIKANIN GUNCELLENMESI

Sirketimiz Kanunda yapilan degisiklikler nedeniyle ya da sektordeki ya da bilisim alanindaki gelismeler dogrultusunda Politikada degisiklik yapma hakkini sakli
tutar.

isbu Politikada yapilan degisiklikler derhal metne islenir ve degisikliklere iliskin agiklamalar Politikanin sonunda aciklanir.

BOLUM 2 - KiSiSEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKiN HUSUSLAR

Sirketimiz, KVKK 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek, verilere hukuka aykiri olarak
erisilmesini 6nlemek ve verilerin muhafazasini saglamak icin uygun giivenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta, bu kapsamda
gerekli denetimleri yapmaktadir.

2.1.KiSIiSEL VERILERIN GUVENLIGiNiN SAGLANMASI

2.1.1.Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesi, Kisisel Verilere Hukuka Aykir Erisimin Engellenmesi ve Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmas
icin Alinan Teknik Ve idari Tedbirler

Sirketimiz, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak igin, teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

Sirketimiz, kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak agiklanmasini, erisimini, aktarilmasini veya baska sekillerdeki tim hukuka aykiri erisimi 6nlemek
icin korunacak verinin niteligi, teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

Sirketimiz, kisisel verilerin guivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykiri amaglarla yok edilmesini, kaybolmasini veya degistirilmesini 6nlemek igin teknolojik
imkanlar ve uygulama maliyetine gore gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

TEKNIK TEDBIRLER

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de yapilmaktadir., Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel
verilerin glivenligi de saglanmaktadir., Calisanlar igin yetki matrisi olusturulmustur., Guivenlik duvarlari kullaniimaktadir., Log kayitlari kullanici midahalesi
olmayacak sekilde tutulmaktadir., Ag givenligi ve uygulama glvenligi saglanmaktadir., Erisim loglari dizenli olarak tutulmaktadir., Bilgi teknolojileri
sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki givenlik 6nlemleri alinmaktadir., Bulutta depolanan kisisel verilerin givenligi saplanmaktadir., Gincel
anti-virls sistemleri kullanilmaktadir.

iDARI TEDBIRLER

Anahtar yénetimi uygulanmaktadir., Calisanlar igin veri giivenligi hiikiimleri iceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur., imzalanan sézlesmeler veri giivenligi
hukUmleri icermektedir., Kisisel veri glivenligi politika ve prosedurleri belirlenmistir., Kisisel veri guvenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir., Kisisel
veri glivenliginin takibi yapiimaktadir., Kisisel veriler mimkiin oldugunca azaltilmaktadir., Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

2.1.2.Kigisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

Sirketimiz, KVKK 12. maddesine uygun olarak, kendi biinyesinde gerekli denetimleri yapmaktadir. Bu denetim sonuglari Sirketin ig isleyisi kapsaminda konu ile
ilgili bolime raporlanmakta ve alinan tedbirlerin iyilestirilmesi icin gerekli faaliyetler yiratilmektedir.

2.1.3.Kisisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler

Sirketimiz, KVKK 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa
surede ilgili kisisel veri sahibine ve KVK Kurulu’na bildirilmesini saglayan sistemi ylritmektedir.

KVK Kurulu tarafindan gerek gérilmesi halinde, bu durum, KVK Kurulu’nun internet sitesinde veya baska bir yontemle ilan edilebilecektir.
2.2.0ZEL NIiTELIKLi KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI

KVKK ile bir takim kisisel verilere, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem ve hassasiyet
verilmistir.

Bu veriler; irk, etnik koken, siyasi dustince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saglik, cinsel
hayat, ceza mahkumiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Sirketimiz tarafindan, KVKK ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak islenen 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle



davranilmaktadir. Bu kapsamda, sirketimiz tarafindan, kisisel verilerin korunmasi igin alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan
6zenle uygulanmakta ve sirketimiz binyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir.

2.3.i§ BiRIMLERININ Ki$iSEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi KONUSUNDA FARKINDALIKLARININ ARTIRILMASI VE DENETiMi

Sirketimiz, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini énlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik
farkindaligin artirlmasi igin is birimlerine gerekli egitimlerin diizenlenmesini saglamaktadir.

2.4.iS ORTAKLARI VE TEDARIKGILERIN KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi KONUSUNDA FARKINDALIKLARININ ARTIRILMASI VE DENETiMi

Sirketimiz, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin énlenmesi, verilere hukuka aykiri olarak erisilmesinin dnlenmesi ve verilerin muhafazasini
saglamaya yonelik farkindaligin artirilmasi igin is ortaklarina gerekli bilgilendirmeler yapmaktadir. Tedarikgiler ile sirketimiz arasinda akdedilen sozlesme,
protokol ve gizlilik anlagmalarinda KVK mevzuati kapsaminda gerekli olan uyarilara atif yapiimaktadir.

Kisisel Verilere erisime ve islemeye yetkili olan kullanicilar, bilgi sistemlerinin ve aglarinin gtivenliginin gerekliligi ve glivenligi artirmak igin neler yapabilecekleri
konularinda surekli egitilmekte ve bilingli olmalari saglanmaktadir.

Tum kullanicilar kullandiklari bilgi sistemleri bilesenlerinin ve kisisel verilerin givenliginden ortak sorumlu oldugunun bilincindedir.
2.5.KAYIT ORTAMLARI

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, sirketimiz tarafindan asagidaki belirtilen ortamlarda basta KVKK hikimleri olmak Gzere ilgili mevzuata uygun olarak ve
uluslararasi veri giivenligi prensipleri cergevesinde givenli bir sekilde saklanmaktadir.

Kisisel verilerin saklanmasi igin kullanilan kayit ortamlari genel itibariyle asagida sayilanlardir. Ancak, bir kisim veriler sahip olduklari 6zel nitelikler ya da hukuki
yuktmlultklerimiz nedeniyle burada gosterilen ortamlardan farkl bir ortamda tutulabilir. Sirketimiz her halde veri sorumlusu sifatiyla hareket etmekte ve
kisisel verileri Kanuna ve isbu Politikaya uygun olarak islemek ve korumaktadir.

Fiziksel ve Elektronik ortamlar ;

masausti bilgisayar

kagit

PDKS cihazi

fiziksel sanal sunucu

veri tabani

yazilim

tasinabilir cihazlar (telefon, notebook, ipad)
biyometrik kontrol cihazlari

fiziksel sanal sunucu (bulut)

gorsel isitsel kayit cihazlari

BOLUM 3 - KiSiSEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKiN HUSUSLAR

3.1.KiSiSEL VERILERIN MEVZUATTA ONGORULEN iLKELERE UYGUN OLARAK iSLENMESi
3.1.1.Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme

Sirketimiz; kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel given ve duristlik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu
kapsamda Sirketimiz, kisisel verilerin islenmesinde orantililik gerekliliklerini dikkate almakta, kisisel verileri amacin gerektirdigi disinda kullanmamaktadir.

3.1.2.Kigisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Sirketimiz; kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak isledigi kisisel verilerin dogru ve giincel olmasini saglamaktadir.
Bu dogrultuda gerekli tedbirleri almaktadir.

3.1.3.Belirli, Acik ve Mesru Amaglarla isleme

Sirketimiz, mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri isleme amacini agik ve kesin olarak belirlemektedir. Sirketimiz, kisisel verileri sunmakta oldugu hizmetle
baglantili ve bunlar igin gerekli olan kadar islemektedir. Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin hangi amacla islenecegi heniiz kisisel veri isleme faaliyeti
baslamadan ortaya konulmaktadir.

3.1.4.islendikleri Amagla Baglantili, Sinirl ve Olgiilii Olma

Sirketimiz, kisisel verileri belirlenen amaglarin gercgeklestirilebilmesine elverisli bir bicimde islemekte ve amacin gergeklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiyag
duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginmaktadir. Ornegin, sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel ihtiyaglarin karsilanmasina yoénelik kisisel veri isleme
faaliyeti yuruttilmemektedir.

3.1.5.ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme

Sirketimiz, kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, sirketimiz
oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir siire 6ngorilip ongoérilmedigini tespit etmekte, bir sire belirlenmisse bu siireye uygun
davranmakta, bir sire belirlenmemisse kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan stire kadar saklamaktadir. Siirenin bitimi veya islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Sirketimiz tarafindan silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getiriimektedir. Gelecekte kullanma
ihtimali ile sirketimiz tarafindan kisisel veriler saklanmamaktadir.

3.2.KiSiSEL VERILERIN KVKK 5. MADDESINDE BELiRTIiLEN KiSiSEL VERi iSLEME SARTLARINDAN BiR VEYA BiRKAGINA DAYALI VE BU SARTL



OLARAK iSLENMESI

Kisisel verilerin korunmasi Anayasal bir haktir. Temel hak ve hiirriyetler, 6zlerine dokunulmaksizin yalnizca Anayasa’nin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere
baglh olarak ve ancak kanunla sinirlanabilir. Anayasa'nin 20. maddesinin Gglinci fikrasi geregince, kisisel veriler ancak kanunda 6ngorilen hallerde veya kisinin
acik rizasiyla islenebilecektir.

3.3.KiSiSEL VERI SAHiBiNiN AYDINLATILMASI VE BiLGIiLENDIRILMESi

Sirketimiz, KVKK 10. maddesi ile Aydinlatma YukiumlGlGginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig’e uygun olarak, kisisel verilerin
elde edilmesi sirasinda kisisel veri sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda sirketimizin ve varsa temsilcisinin kimligi, kisisel verilerin hangi amacla islenecegi,
islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklari
konusunda aydinlatma yapmaktadir.

Anayasa’nin 20. maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme hakkina sahip oldugu ortaya konulmustur. Bu dogrultuda KVKK 11.
maddesinde kisisel veri sahibinin haklari arasinda “bilgi talep etme” de sayilmistir. Sirketimiz bu kapsamda, Anayasa’nin 20. ve KVKK 11. maddelerine uygun
olarak kisisel veri sahibinin bilgi talep etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.

3.4.0ZEL NIiTELiKLi KiSiSEL VERILERIN iSLENMESi

Sirketimiz tarafindan, KVKK ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen kisisel verilerin islenmesinde, KVKK’da ongorilen diizenlemelere hassasiyetle uygun
davraniimaktadir.

KVKK 6. maddesinde, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma riski tasiyan bir takim kisisel veri “6zel nitelikli”
olarak belirlenmistir. Bu veriler; irk, etnik kdken, siyasi disiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika

tiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahk(miyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biometrik ve genetik verilerdir.

KVKK’ya uygun bir bigimde sirketimiz tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler, KVK Kurulu tarafindan belirlenecek olan yeterli 6nlemlerin alinmasi kaydiyla
asagidaki durumlarda islenmektedir:

® Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise
® Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;

*Kisisel veri sahibinin saghgi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda 6ngérilen hallerde,

*Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi
ve bakim hizmetlerinin yiratilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukimluligu altinda bulunan kisiler veya
yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan islenmektedir.

3.5.KiSiSEL VERILERIN AKTARILMASI

Sirketimiz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda gerekli gtivenlik 6nlemlerini alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli
kisisel verilerini ticinc kisilere (yetkili kamu kurum ve kuruluslarina, gercek veya 6zel hukuk tiizel kisilerine) aktarabilmektedir. Sirketimiz bu dogrultuda KVKK
8. maddesinde 6ngoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

3.5.1.Kigisel Verilerin Aktariimasi

Sirketimiz mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda asagida sayilan Kanunun 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan
bir veya birkagina dayali ve sinirli olarak kisisel verileri Gglincl kisilere aktarabilmektedir:

Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise;
Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iliskin agik bir dizenleme var ise,

Kisisel veri sahibinin veya bagkasinin hayati veya beden buttnligintn korunmasi igin zorunlu ise ve kisisel veri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini
aciklayamayacak durumda ise veya rizasina hukuki gegerlilik taninmiyorsa;

Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla sézlesmenin taraflarina ait kisisel verinin aktariimasi gerekli ise,
Sirketimizin hukuki yikimluluguni yerine getirmesi igin kisisel veri aktarimi zorunlu ise,

Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,

Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin zorunlu ise,

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Sirketimizin mesru menfaatleri igin kisisel veri aktarimi zorunlu ise.
3.5.2.0zel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktariimasi

Ozel nitelikli kisisel veriler sirketimiz tarafindan, isbu politikada belirtilen ilkelere uygun olarak ve Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak iizere
gerekli her tirll idari ve teknik tedbirler alinarak ve asagidaki sartlarin varligi halinde aktarilabilecektir:

1. Saglk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda acikca éngérilmesi diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine
iliskin agikga bir htikiim olmasi halinde veri sahibinin agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

il. Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yurUtulmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama ytkimlilig i altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan acik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir

BOLUM 4 — SIRKETiMiZ TARAFINDAN iSLENEN KiSiSEL VERILER, iISLENME AMAGLARI VE SAKLAMA SURELERI

Sirketimiz, KVKK 10. maddesine uygun olarak aydinlatma yukimliuligi kapsaminda hangi kisisel veri sahibi gruplarinin kisisel verilerini isledigini, kisisel veri
sahibinin kisisel verilerinin islenme amaglarini ve saklama sirelerini kisisel veri sahibine talep ettigi takdirde bildirmektedir.



4.1.KiSiSEL VERILERIN iSLENME AMAGLARI

Sirketimiz KVKK 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. maddenin 3. fikrasinda belirtilen kisisel veri isleme sartlari icerisindeki amaglarla ve kosullarla sinirli olarak
kisisel veriler islemektedir. Bu amaglar ve kosullar;

® Kisisel verilerin islenmesine iliskin Kurumun ilgili faaliyette bulunmasinin Kanunlarda agikga 6ngorilmesi ve ilgili mevzuattan kaynaklanan yasal
yuktumlulikleri gergevesinde

Kisisel verilerin Sirketimiz tarafindan islenmesinin bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

Kisisel verilerin islenmesinin Sirketimizin hukuki yikimllagiini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

Kisisel verilerinizin ilgili kisi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla; alenilestirme amaciyla sinirl bir sekilde Sirketimiz tarafindan islenmesi,

Kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenmesinin Sirketimizin veya ilgili kisilerin veya Uglncu kisilerin haklarinin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi

icin zorunlu olmasi,

® jlgili kisinin temel hak ve 6zgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimiz mesru menfaatleri igin kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin
zorunlu olmasi,

® Sirketimiz tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin kisisel veri sahibinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitinlGginin korunmasi

icin zorunlu olmasi ve bu durumda da kisisel veri sahibinin fiili imkansizlik veya hukuki gegersizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda

bulunmasi,

Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinin kanunlarda 6ngorilmesi,

Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve

bakim hizmetlerinin ylrtttlmesi, saglhk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukimlultgu altinda bulunan kisiler

veya yetkili kurum ve kuruluglar tarafindan islenmesi.

Yukarida aciklanan kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verileriniz sirketimiz tarafindan asagidaki amaglarla
islenebilmektedir:

calisan adayi basvuru siireglerinin ylratiilmesi

iletigsim faaliyetlerinin yurGtilmesi

acil durum yonetimi stireglerinin ylratilmesi

¢alisanlarigin is akdi ve mevzuattan kaynakl yikimluliiklerin yerine getirilmesi
¢alisanlar igin yan haklar ve menfaatleri siireglerinin yiritilmesi
denetim/etik faaliyetlerinin yurttilmesi

egitim faaliyetlerinin yurittilmesi

faaliyetlerin mevzuata uygun yiratilmesi

gorevlendirme siireglerinin ylritiilmesi

hukuk islemlerinin takibi ve yuritilmesi

ic denetim/sorusturma/istihbarat faaliyetlerinin yurGattlmesi
insan kaynaklari sireglerinin planlanmasi

is faaliyetlerinin yruttlmesi/denetimi

is saghgi/glvenligi faaliyetlerinin yurittulmesi

is stireglerinin iyilestirilmesine yonelik dnerilerin alinmasi ve degerlendirilmesi
is strekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin ylratilmesi

risk yonetimi sireglerinin ylratilmesi

saklama ve arsiv faaliyetlerinin yurittilmesi

sozlesme sireglerinin yiratilmesi

tasinir mal ve kaynaklarin giivenliginin temini

veri sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini
yetenek/kariyer gelisimi faaliyetlerinin yuratilmesi

yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

yonetim faaliyetlerinin yiratilmesi

finans ve muhasebe islerinin ylratilmesi

yatirim streglerinin yiratilmesi

dosya olugturma siireglerinin ylratilmesi

belgelendirme faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

kurumsal iletisimi Saglamak

fiziksel mekanin glivenliginin saglanmasi

Covid-19'un sebebiyet verdigi salgin hastaligin bulasiciliginin 6nine gegilebilmesi
kamu sagliginin, kamu glivenliginin ve kamu diizeninin korunmasi
mal/hizmet Gretim ve operasyon stireglerinin yurittlmesi
mal/hizmet satin alim streclerinin yritilmesi

tedarik zinciri ydonetimi streglerinin yiratilmesi

mal/hizmet satis sonrasi destek hizmetlerinin yuritilmesi
mal/hizmet satis stireglerinin yiritilmesi

miusteri iliskileri yonetimi streglerinin yurittlmesi

misteri memnuniyetine yonelik aktivitelerin ylratilmesi
lojistik faaliyetlerinin yuritilmesi

sevkiyat streglerinin yuritilmesi

calisan memnuniyeti ve bagliligi stireglerinin ylurittlmesi



4.2.KiSIiSEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI

Sirketimiz, ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda éngoérilmesi durumunda kisisel verileri bu mevzuatlarda belirtilen siire boyunca saklanmaktadir.

Kisisel verilerin ne kadar siire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir siire diizenlenmemisse, kisisel veriler sirketimizin o veriyi islerken sundugu
hizmetlerle bagli olarak sirketimizin uygulamalari ve ticari yagaminin teamiilleri uyarinca islenmesini gerektiren siire kadar islenmekte daha sonra imha
edilmektedir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat ve sirketin belirledigi saklama siirelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel veriler yalnizca olasi hukuki
uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagliilgili hakkin ileri siiriilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki
surelerin tesisinde bahsi gegen hakkin ileri sirilebilmesine yénelik zaman asimi siireleri ile zaman agimi slirelerinin gegmesine ragmen daha 6nce ayni
konularda sirketimize yoneltilen taleplerdeki rnekler esas alinarak saklama streleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir baska
amagla erisiimemekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta kullaniimasi gerektigi zaman ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Burada da bahsi gegen sire
sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte yok edilmekte veya anonim hale getiriimektedir.

Saklama suresi dolan kisisel veriler, imha sureleri gergevesinde, 6 (alt) aylik periyodlarla isbu politikada yer verilen usullere uygun olarak imha edilir. Kisisel
verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan bitln islemler kayit altina alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yuktamltltkler
harig olmak tizere en az 3 (ug) yil stireyle saklanir.

4.3.PERiYODIiK iMHA SURESI

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi Veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmeligin 11. maddesi geregince sirketimiz tarafindan belirlenen periyodik
imha suresi 6 ay’dir.

BOLUM 5 — SIRKETiMiZ TARAFINDAN iSLENEN KiSiSEL VERILERIN SAHIPLERINE iLiSKiN HUSUSLAR

Sirketimiz tarafindan, asagida siralanan kisisel veri sahibi kategorilerinin kisisel verileri islenmekle birlikte, isbu Politikanin uygulama kapsami ¢alisan adayi,
¢alisan , calisan yakini, gergek kisi tedarikgi, gercek kisi musteri, hissedar, ortak, hissedar, ortak yakini, ziyaretgi, habere konu kisiler ve Ugiincu kisiler ile
sinirhdir.

Sirketimiz tarafindan kisisel verileri islenen kisilerin kategorileri yukarida belirtilen kapsamda olmakla birlikte, bu kategorilerin disinda yer alan kisiler de KVKK
kapsaminda Sirketimize taleplerini yoneltebilecek olup; bu kisilerin talepleri de bu Politika kapsaminda degerlendirmeye alinacaktir.

Asagidaki tabloda yukarida belirtilen kisisel veri sahibi kategorileri ve bu kategoriler igerisindeki kisilerin hangi tip kisisel verilerin islendigi
detaylandiriimaktadir.

KiSiSEL VERI KATEGORISI iLGiLi KiSiSEL VERININ SAHiBi

Kimlik Bilgisi; calisan adayi, calisan , calisan yakini, gercek kisi tedarikgi, gercek kisi musteri, hissedar, ortak, hissedar, ortak yakini
iletisim Bilgisi; calisan adayi, calisan , gercek kisi tedarikgi, gercek kisi miisteri, hissedar, ortak
Ozliik Bilgisi; calisan aday, calisan

Sosyal Hayat Ve Aliskanlik Bilgisi calisan adayi, calisan

Mesleki Deneyim; calisan adayi, calisan, hissedar, ortak, hissedar, ortak yakini

Finans; calisan adayi, calisan , gercek kisi tedarikgi, gergek kisi musteri

Gorsel Ve isitsel Kayitlar; calisan

Hukuki islem; calisan , hissedar, ortak

Fiziki Ozellik Bilgisi; calisan

Miisteri islem; gercek kisi tedarikgi, gercek kisi misteri

Arag Bilgileri; hissedar, ortak

Fiziksel Mekan Giivenligi; calisan, calisan adayi, hissedar, ortak, ziyaretgi

OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILER (SAGLIK VE CINSEL HAYAT DISINDA KALANLAR)

Dernek Uyeligi; calisan adayi, calisan

Ceza Mahkumiyeti Ve Giivenlik Tedbirleri; calisan adayi, calisan

Felsefiinang, Din, Mezhep Ve Diger inanglar, calisan , hissedar, ortak, ¢alisan yakini, hissedar, ortak yakini

Biyometrik Veri; calisan



OZEL NiTELIKLI KiSiSEL VERILER (SAGLIK VE CINSEL HAYAT)

Saghk Bilgisi; calisan aday, calisan , hissedar, ortak, hissedar, ortak yakini

BOLUM 6 — KiSiSEL VERILERIN AKTARILDIGI UGUNCU KiSiLER VE AKTARMA AMAGLARI
Sirketimiz, KVKK 10. maddesine uygun olarak kisisel verilerin aktarildigi kisi gruplarini kisisel veri sahibine bildirmektedir.
Sirketimiz KVKK 8. ve 9. maddelerine uygun olarak kisisel verileri asagida siralanan alici gruplarina aktarilabilir:

yetkili kamu kurum ve kuruluslan
gercek kisiler veya 6zel hukuk tuzel kisileri
hissedarlar

avukatlar

bankalar

muhasebeciler

mali misavir

isyeri hekimi

iSG uzmani

tedarikgiler

misteriler

herkese agik

Sirketimiz tarafindan gergeklestirilen aktarimlarda Politikanin 2. ve 3. Bolimlerinde diizenlenmis hususlara uygun olarak hareket edilmektedir.
BOLUM 7 — KiSiSEL VERILERiN iSLENME SARTLARI

7.1. KiSiSEL VERILERIN iSLENMESI

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 5. maddesi uyarinca kisisel veriler ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin islenemez.

Ancak asagidaki sartlardan birinin varligi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin islenmesi mimkindur:

a)Kanunlarda agikga 6ngorilmesi.

b)Fiili imkdnsizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagskasinin hayat
veya beden bitunligliniin korunmasi igin zorunlu olmasi.

¢)Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.
¢)Veri sorumlusunun hukuki yakimliligini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.

d)ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.

e)Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

f)ilgili kiginin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun megru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

7.2. OZEL NIiTELIKLi KiSiSEL VERILERIN iSLENMESi

Sirketimiz tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise ancak asagidaki durumlarda islenmektedir:

1 Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda éngérilen hallerde,

1. Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak kamu saghiginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin yiratilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla, sir saklama yukimlulGga altinda
bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan.

BOLUM 8 — BiNA iCERiSINDE YAPILAN KiSiSEL VERi iSLEME FAALIYETINE iLiSKiN HUSUSLAR

Sirketimiz tarafindan bina girislerinde ve bina icerisinde yapilan kisisel veri isleme faaliyetleri, Anayasa’ya ve 6698 sayili KVKK ve ilgili diger mevzuata uygun bir
bigimde yurutilmekte, glivenligin saglanmasi amaciyla givenlik kamerasiyla izleme faaliyeti ile kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Sirketimiz, glivenlik kamerasi ile izleme faaliyeti kapsaminda; sunulan hizmetin kalitesini artirmak, glvenilirligini saglamak, sirketin, ¢alisanlarin ve diger
kisilerin glivenligini saglamak ve menfaatlerini korumak gibi amaclar tasimaktadir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Hukukuna Gore Kamera ile izleme Faaliyetinin Yiiriitiilmesi

Sirketimiz, bina igerinde glivenligin saglanmasi amaciyla, kanunlarda 6ngorilen amacglarla ve KVKK’da sayilan mesru menfaat ile kisisel veri isleme sartina
uygun olarak glvenlik kamerasi izleme faaliyetinde bulunmaktadir.

Kamera ile izleme Faaliyetinin Duyurulmasi

Sirketimiz tarafindan KVKK 10. maddesine uygun olarak, kisisel veri sahibi aydinlatiimaktadir.



Boylelikle, kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar verilmesinin engellenmesi, seffafligin ve kisisel veri sahibinin aydinlatiimasinin saglanmasi
amaglanmaktadir.

Sirketimiz tarafindan kamera ile izleme faaliyetine yonelik olarak; sirketimiz internet sitesinde isbu Politika yayimlanmakta ve izlemenin yapildigi alanlarin
girislerine izleme yapilacagina iliskin bildirim yazisi asiimaktadir.

Kamera ile izleme Faaliyetinin Yiiriitiilme Amaci ve Amagla Sinirhlik

Sirketimiz, KVKK 4. maddesine uygun olarak, kisisel verileri islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lgili bir bigimde islemektedir.

Sirketimiz tarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin sirdirilmesindeki amag¢ bu Politikada sayillan amaglarla sinirhdir. Bu dogrultuda, glivenlik
kameralarinin izleme alanlari, sayisi ve ne zaman izleme yapilacagi, glvenlik amacina ulasmak igin yeterli ve bu amagla sinirh olarak uygulamaya
alinmaktadir.

Kisinin mahremiyetini glivenlik amaglarini asan sekilde midahale sonucu dogurabilecek alanlar izlemeye tabi tutulmamaktadir.

guvenlik amaci (is sagligi ve gtivenligi faaliyetlerinin yuritilmesi, hirsizlik, calisilan yerde gikabilecek olay, miinakasa vb. tespiti, yetkisiz giris
tespiti vb) ile idari bina, tGretim ve guvenlikte yer alan kameralarile izleme yapilmakta ve 1 ay boyunca muhafaza edilmektedir.

Elde Edilen Verilerin Giivenliginin Saglanmasi

Sirketimiz tarafindan KVKK 12. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyeti sonucunda elde edilen kisisel verilerin giivenliginin saglanmasi igin gerekli
teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

BOLUM 9 — KiSiSEL VERILERIN SiLINMESi, YOK EDILMESi VE ANONiM HALE GETIRILMESi

Sirketimiz, Tirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve KVKK 7. maddesinde dizenlendigi tzere ilgili kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde sirketimizin kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi tizerine kisisel veriler
silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Sirketimiz ilgili kanun hukimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kendi kararina
istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi tGzerine kisisel verileri silebilir veya yok edebilir. Sirketimiz tarafindan en ¢ok kullanilan silme veya yok etme teknikleri
asagida siralanmaktadir:

BOLUM 10 - KiSiSEL VERi SAHiPLERINiN HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI

10.1. KiSiSEL VERi SAHIBiNiN HAKLARI

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 11. maddesi geregi ilgili kisinin kisisel verilerinin;

a)islenip islenmedigini 68renme,

b)islenmisse bilgi talep etme,

c)islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

¢)yurt icinde / yurt disinda aktarildigi 3. kisileri bilme,

d)eksik / yanlis islenmisse diizeltilmesini isteme,

e)Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 7. maddesinde 6ngorilen sartlar cergevesinde silinmesini / yok edilmesini isteme,

f)aktarildigi 3. kisilere yukarida sayilan (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin bildirilmesini isteme,

g)miinhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g)kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme haklari bulunmaktadir.

Kisisel Veri Sahibinin Haklarini ileri Siiremeyecegi Haller

Kisisel veri sahipleri, KVKK 28/1 maddesi geregince asagidaki haller KVKK kapsami diginda tutuldugundan, kisisel veri sahipleri bu konularda 10.1.1./de sayilan
haklarintileri siremezler:

—_—

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

2. Kisisel verilerin millt savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal
etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgurligu kapsaminda islenmesi.

3. Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve
yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan ylrutilen onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi.

4. Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVKK 28/2 maddesi geregince asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin giderilmesini talep etme hakki harig 10.1.1.’de sayilan diger haklarini ileri
stiremezler:

1. Kisisel veri islemenin sug islenmesinin nlenmesi veya sug sorusturmasi igin gerekli olmasi.
2. Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.



3. Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiritilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi.
4. Kisisel veriislemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali gikarlarinin korunmasi icin gerekli olmasi.

Kisisel Veri Sahibinin Haklarini Kullanmasi

Kisisel veri sahipleri haklarina iliskin taleplerini “www.masterslide.com” adresinde bulunan “Veri Sahibi Basvuru Formu”nu doldurulup 1slak imzali veya gtivenli
elektronik imzali olarak HAMAS ENDUSTRI SAN. VE TiC. A.S. “AOSB 10010 sokak No:12 Cigli iZMiR” adresine posta yoluyla iletebileceklerdir.

Kisisel veri sahipleri adina tglncu kisiler tarafindan talepte bulunulmasi mimkin degildir.

Kisisel veri sahibinin kendisi disinda bir kisinin talepte bulunmasi igin konuya iliskin olarak kisisel veri sahibi tarafindan basvuruda bulunacak kisi adina
dizenlenmis 6zel vekaletname bulunmalidir.

Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig hikimleri geregi bagvurular Tirkge yapiimaldir. Bagvurularda, ad, soyad ve bagvuru yazili ise
imza, Turkiye Cumhuriyeti vatandaslari icin TC kimlik numarasi, yabancilar igin uyrugu, pasaport numarasi/kimlik numarasi, tebligata esas yerlesim yeri veya
isyeri adresi, varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon veya faks numarasi ve talep konusu bulunmasi zorunludur.

Kisisel veri sahiplerinin, haklarini kullanmak igin dolduracaklari basvuru formunda basvurunun yontemi de ayrintili bir sekilde anlatiimaktadir.

Kisisel Veri Sahibinin KVK Kurulu’na Sikayette Bulunma Hakki

Kisisel veri sahibi KVKK 14. maddesi geregince basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde basvuruya cevap verilmemesi
hallerinde; Sirketimizin cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz ve her halde basvuru tarihinden itibaren altmis giin icinde KVK Kurulu'na sikayette
bulunabilir.

10.2. SiIRKETiMiziN BASVURULARA CEVAP VERMESi

Sirketimizin Bagvurulara Cevap Vermesi Ve Siiresi

Kisisel veri sahibinin, talebini sirketimize iletmesi durumunda sirketimiz talebin niteligine gore en kisa stirede ve en geg otuz gin iginde ilgili talebi lcretsiz
olarak sonuglandiracaktir.

Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan basvuru sahibinden KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.
BOLUM 11 - KiSiSEL VERILERIN iSLENMESi, KORUNMASI VE iMHA POLITiKASININ DiGER POLITiKALARLA OLAN iLiSKiSi
Sirketin isbu Politika ile ortaya koymus oldugu esaslarin iliskili oldugu kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda kaleme alinmis temel politikalar

olusturulmustur. Bu politikalarin sirketin diger alanlarda yirittigu temel politikalarla da bagi kurularak, sirketin yuritmekte oldugu kisisel veri isleme
faaliyetleri hakkinda seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanmasi hedeflenmistir.
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